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1. Genehmigung der Geschäftsberichte 2022

(VP Bank Gruppe und VP Bank AG, Vaduz)

Konsolidierte Jahresrechnung (Erfolgsrechnung, 

Gesamtergebnisrechnung, Bilanz, Eigenkapital-

entwicklung, Geldflussrechnung und Anhang) 

und konsolidierter Jahresbericht der VP Bank 

Gruppe sowie Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgs-

rechnung und Anhang) und Jahresbericht der

VP Bank AG, Vaduz, für das Geschäftsjahr 2022; 

Kenntnisnahme der Berichte des Konzernprüfers 

und der Revisionsstelle.

Tagesordnung 1



VP Bank behauptete sich in anspruchsvollem Umfeld

Geschäftsertrag

CHF 336.4 Mio. 

CHF 329.9 Mio.

im Jahr 2021

Zunahme von 2 % 

gegenüber Vorjahr

Konzerngewinn

CHF 40.2 Mio.

CHF 50.6 Mio.

im Jahr 2021

Abnahme von 21 % 

gegenüber Vorjahr 

Positives 

Zinsumfeld 

kompensiert 

tieferen 

Kommissions-

erfolg

Stabile Dividende 

CHF 5.00 pro 

Namenaktie A*

Dividendenrendite 

von 5.7 % per Ende 

2022

Tier 1 Ratio

21.7 %

22.4 % Ende 2021

Äusserst starke 

Eigenkapitalbasis

Zahlen per 31. Dezember 2022

* Vorbehaltlich der Zustimmung der ordentlichen Generalversammlung

Netto-Neugeld-

zufluss

CHF 1.1 Mrd.

2.0 % Netto-Neugeld-

Wachstum aufgrund 

Fondsgeschäft und 

Region Asien

Äusserst stabile 

Bilanzkennzahlen

Betreute

Kunden-

vermögen

CHF 46.4 Mrd.

CHF 51.3 Mrd.

Ende 2021

Abschwächung der 

Märkte wirkt sich auf 

betreute Kunden-

vermögen aus



Was?

Wir denken Wealth Mana-
gement neu, indem wir das 
traditionelle Bankgeschäft
mit den Vorteilen digitaler
Ökosysteme kombinieren
und damit eine völlig neue
Servicewelt schaffen.

Warum?

• Digitalisierung

• Nachhaltigkeit

• Generationenwechsel

Scale

Steigerung der Effektivität und Effizienz

Evolve

Vorantreiben des bestehenden Geschäfts

Move

Erschliessen von neuen Geschäftsopportunitäten

Wie?

Enable

Das Fundament für die Zukunft errichten

Abschluss Investitionsphase

Übergangsjahr

2021 2022 2023 20242020 2025 2026

Stärkung Risikomanagement

Investitionsphase

Momentum generieren

Strategie 2026 – Chancen ergreifen.

Technologie, Organisation, Fachkräfte



Neue Mitglieder des Group Executive Managements

Dr. Mara Harvey Dr. Rolf Steiner



• Open Wealth-Angebot

• Anlageprodukt für 
gemeinnützige Stiftungen

• Wealth Planning-Angebot

• Vermögensverwaltungs-
mandate

• Intermediäre in Deutschland
• Cross-Selling Fonds, Private 

Banking, EAM
• Wealth Planning-Angebot

• EAM-Aktivitäten in Zielmärkten

• Strategische Zusammenarbeit Hywin

• Diversifizierung Kundenmix mit Fokus auf 
Intermediäre

• Premium-Hypothekar-
geschäft

Fund Solutions

46%

8%

24%

20%

2%

Wachstum beschleunigen

Geschäftsvolumen = Betreute Kundenvermögen und Forderungen gegenüber Kunden

• One-Stop-Shop



Unsere DNA und Expertise

Intermediär-
geschäft

Unser Ansatz

Open
Wealth

Unsere Stärke

Stabilität
und Agilität
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Der Verwaltungsrat beantragt, die 

Geschäftsberichte 2022 der

VP Bank Gruppe und der

VP Bank AG, Vaduz zu genehmigen.

Tagesordnung 1
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Gewinnverwendung (VP Bank AG, Vaduz)

Der Verwaltungsrat beantragt folgende Gewinnverwendung:

Tagesordnung 2

Zur Verfügung der Generalversammlung CHF 149'497'731.29

Ausschüttung einer Dividende von
CHF 5.00 pro Namenaktie A und
CHF 0.50 pro Namenaktie B

CHF 33'077'083.50

Gewinnvortrag auf neue Rechnung CHF 116'420'647.79
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Nachhaltige Dividende im oberen Bereich des Zielbands

1 Vorbehältlich der Zustimmung der Generalversammlung.

5.50 5.50

4.00

5.00 5.00

2018 2019 2020 2021 2022

Dividende (in CHF)

1

61 %

45 %

58 % 60 %

76 %

2018 2019 2020 2021 2022

Pay-Out Ratio

1

3.9 %
3.5 % 3.6 %

5.2 %
5.7 %

2018 2019 2020 2021 2022

Dividendenrendite

1
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Entlastung der Mitglieder des 
Verwaltungsrates, der 
Geschäftsleitung und der 
Revisionsstelle

Der Verwaltungsrat beantragt, den 
Mitgliedern des Verwaltungsrates, der 
Geschäftsleitung und der 
Revisionsstelle Entlastung zu erteilen.

Tagesordnung 3
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Michael Riesen
verzichtet auf eine Wiederwahl.

Herzlichen Dank für die grossen
Verdienste zum Wohle der VP Bank  
und alles Gute für die Zukunft.

Verzicht auf Wiederwahl
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4. Wahlen

4.1.1 Erneuerungswahl in den 
Verwaltungsrat

Der Verwaltungsrat beantragt 
die Wiederwahl von Dr. Beat 
Graf für eine Amtsdauer von 
drei Jahren.

Tagesordnung 4
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4. Wahlen

4.1.2 Erneuerungswahl in den 
Verwaltungsrat

Der Verwaltungsrat beantragt 
die Wiederwahl von Katja 
Rosenplänter-Marxer für eine 
Amtsdauer von drei Jahren.

Tagesordnung 4
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4.2. Neuwahl in den Verwaltungsrat

4.2.1 Stefan Amstad

Der Verwaltungsrat beantragt 
die Wahl von Stefan Amstad
für eine Amtsdauer von drei 
Jahren.

Tagesordnung 4
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4.2. Neuwahl in den Verwaltungsrat

4.2.2 Stephan Zimmermann

Der Verwaltungsrat beantragt 
die Wahl von Stephan 
Zimmermann für eine 
Amtsdauer von drei Jahren.

Tagesordnung 4
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4.3 Wahl des Konzernprüfers und der 
Revisionsstelle

Der Verwaltungsrat beantragt, die 
Firma PricewaterhouseCoopers AG 
für eine weitere Mandatsdauer von 
einem Jahr als Konzernprüfer und 
Revisionsstelle zu wählen.

Tagesordnung 4
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Diverses

Es sind keine weiteren 
Fragen eingegangen.

Tagesordnung 5
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61. Generalversammlung
der VP Bank AG

26. April 2024
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Obwohl bei der Ausarbeitung dieser Dokumentation grösstmögliche Sorgfalt angewandt wurde, können wir keine Gewähr für die Vollständigkeit, Aktualität oder 

Richtigkeit der darin enthaltenen Informationen übernehmen. Die Angaben in dieser Dokumentation dienen lediglich Informationszwecken und sind weder als 

Angebot, Aufforderung zur Offertstellung noch als öffentliche Werbung aufzufassen, welche zu Transaktionen mit bestimmten Finanzinstrumenten oder zur 

Inanspruchnahme von Dienstleistungen auffordern.

Diese Dokumentation stellt insbesondere keine Anlageberatung dar und trägt spezifischen oder zukünftigen Anlagezielen, finanziellen oder steuerlichen 

Umständen oder sonstigen besonderen Bedürfnissen eines Anlegers keine Rechnung. Ebenso können je nach Staatsangehörigkeit oder Wohnsitz eines Anlegers 

gesetzliche Beschränkungen hinsichtlich Transaktionen mit Finanzinstrumenten oder der Inanspruchnahme von Dienstleistungen bestehen. Bevor ein Anleger 

einen Anlageentscheid fällt bzw. Dienstleistungen in Anspruch nimmt, sollte er sich daher durch seinen Kundenbetreuer beraten lassen.

Der Wert sowie die Erträge von Finanzinstrumenten können sowohl steigen als auch sinken. Es ist möglich, dass ein Anleger den ursprünglich investierten Betrag 

nicht mehr zurückerhält. Die bisherige Performance ist kein verlässlicher Indikator für zukünftige Resultate. Jedes Finanzinstrument kann mit den nachfolgenden, 

nicht abschliessend aufgezählten Risiken behaftet sein: Emittenten- (Bonitätsrisiko), Markt-, Kredit-, Liquiditätsrisiko, Zins- und Währungsrisiko sowie 

wirtschaftliches und politisches Risiko. Näheres zu diesen Risiken kann der Broschüre „Risiken im Effektenhandel“ des Liechtensteinischen Bankenverbandes, 

welche unter www.bankenverband.li verfügbar ist, entnommen werden.

Die Haftung für sämtliche Schäden respektive Verluste, welche auf der Grundlage der in dieser Dokumentation enthaltenen Informationen geltend gemacht 

werden, ist ausgeschlossen. Diese Dokumentation ist urheberrechtlich geschützt und ihre Verwendung ausser zum privaten Gebrauch bedarf unserer 

vorgängigen Zustimmung.

© VP Bank AG

Aeulestrasse 6 · 9490 Vaduz · Liechtenstein · T +423 235 66 55 · F +423 235 65 00

info@vpbank.com · www.vpbank.com · MwSt.-Nr. 51.263 · Reg.-Nr. FL-0001.007.080-0

Disclaimer


